
 
 

參考附表 2 ：105 年度校務發展計畫（含獎補助計畫）之重要執行成效 

自選辦學 
特色面向 

中長程校務 
發展子計畫 

2 年度工作計畫 105 年度 

名稱 內容 
總經費 

 (萬元) (A) 
使用獎補助經費

(萬元) (B) 
使用獎補助經費之比率 

(B/A *100%) 

教學/ 

研究/ 

學生事務與

輔導/ 

產學合作與

推廣教育/ 

國際化 

策略 1.躍昇研

創能力、提升

國際學術地位 

子計畫 1-2 完備

教師多元適性

發展管道，精

實教學效能，

提升教學品質 

 
策略 6.建構智

慧校園、提昇

行政效率 

子計畫 6-1 研創

型大學之人力

資源發展策略 

研創型大學

之人力資源

發展策略 

策略性攬才機制：延攬

高階教師 

95,139 2,000 2.10 

改善師資結構：專任教

師具博士學位人數比率 

推動及研擬教師多元升

等機制 

鼓勵教職員工國內外進

修 

更新及校準

法規制度 
配合教育部大學自主及

高教鬆綁計畫，制(修)定
相關法規 

研究/ 

產學合作與

推廣教育/ 

國際化 

策略3.躍昇研創

能力、提昇國

際學術地位 

子計畫3-2拓展

研究合作之結

盟學術機構 

子計畫3-3鼓勵

教師爭取政府

拓展研究合

作之結盟學

術機構 

高醫-中山攻頂計畫 30,903 1,957 6.33 

積極爭取校

外資源，提

高校內研究

經費，提升

研究競爭力

專題研究計畫獎勵辦法 

教師專題研究計畫補助通

過率 

提高新進教師研究計畫通

過率 



 
 

機構研究計畫 

子計畫3-4延攬

國內外傑出人

才 

子計畫3-5培育

年輕教師 

子計畫3-6提升

論文之質量 

推動攻頂研究計畫補助辦

法 

積極爭取科技部計畫 

積極爭取衛福部計畫 

 

積極爭取國衛院計畫 

積極爭取其他機構計畫 

科技部補助大專校院獎勵

特殊優秀人才獲獎人 

延攬國內外

頂尖研究學

者，獎勵優

秀研究教師

延攬院士及國內外知名學

者至本校任職或合聘 

延攬高被引學者 

獲校外重要獎項人數 

培育年輕研

究人才，厚

植研究潛能

補助教師參加國際會議，

提升國際視野 

舉辦提升研究知能研習活

動 

WOS論文篇數 

WOS論文成長率 

論文篇數排名 (ESI) 

論文被引用次數排名

(ESI) 

期刊IF值≧10論文數 

期刊IF值10<IF≧5論文 

期刊IF值<5但位於領域前



 
 

10%論文 

學生輔導及

就業情形 
策略 2.落實全

人教育、培育

優質公民 

子計畫 2-5 以適

性之生/職涯輔

導及社團輔導

增進學生職場

能力 

子計畫 2-4 加強

弱勢學生及境

外學生輔導，

創造多元文化

友善校園 

以適性生/職
涯輔導及社

團輔導增進

學生職場能

力：健全社

團輔導機

制，充實課

外活動學習

學生參與社團人次 8,044 1,072 13.33 

社團於交接時撰寫社團

SWOT分析 

舉辦社團經營與運作能力

課程 

校務發展計畫「學生助學

及輔導經費」執行率 

針對學系屬性辦理職涯輔

導座談會 

針對學系屬性辦理全校性

及個別學系之校園企業徵

才說明會 

加強弱勢學

生及境外學

生輔導，創

造多元文化

友善校園:輔
導研究生安

心就學 

提供研究生生活助學金 

教學/研究/產
學合作與推

廣教育/國際

化 

策略 1.躍昇研

創能力、提升

國際學術地位 
子計畫 1-1 活化

教學單位辦學

彈性，穩固國

內生源，拓展

境外招生規

發展學院教

研特色 
獎勵補助經費以發展各

學院之教學研究特色 

15,679 4,987 31.81 

學院特色發

展計畫-發
展口腔擬真

醫學教育 

1. 建立口腔醫學模擬診間

硬體設備 

2. 建立口腔醫學臨床輔助

工作之教學影片 

3. 建立口腔醫學電腦擬真

案例 



 
 

模。 
子計畫 1-3 培植

跨領域健康專

業人才，增進

學習成效，優

化辦學品質 
 

策略 3.躍昇研

創能力、提昇

國際學術地位 
子計畫 3-1 整合

及強化本校特

色研究 
 

策略 5.推動國

際接軌、培養

全球移動力 
子計畫 5-4 提高

境外學位生及

交換生人數 
 

策略 6.建置智

慧校園、提昇

行政效率 
子計畫 6-7 推動

雲端行動學習

平台 
子計畫 6-8 建構

數位學習環境

4. 建立咀嚼吞嚥系統教學

模型 

5. 建立評估咀嚼吞嚥障礙

相關教具與電腦擬真案

例 

學院特色發

展計畫-醫
學院教學特

色發展計畫

1. 購買國外自主學習軟體

及使用權(包含教學內

容、題庫、自我回

饋)，培養主動學習增

加學習成效 

2. 教學評量 師生互動

APP 
(1) 使學生更有效參與教

學評量及即時改善學

習成效與教學內容。

達到師生即時雙向溝

通之 e 化校園。 

(2) 改善 e-learning 平台之

醫學系教師評量低填

答率問題。 

(3) 師生藉此平台進行課

外交流與線上學習補

強。 

學院特色發

展計畫-東
南亞護理碩

博士國際班

招生計畫 

1. 聯絡及訪問東南亞姊妹

校，實質訪問評估招生

可能性。 

2. 由國際交流委員會負責

規劃，每次預計由 2 位



 
 

與行動圖書館 教師前往。 

推行「啟動

閱讀計畫」

進館人次 

借閱冊數 

師生每人平均借閱冊數 

強化師生自

主學習 
多媒體資源 

借閱片數 

授課科目數 

提升本校師

生學習成效

行動裝置外借進行學習人

次 

雲端電腦教室登入人次 

MOD點閱人次 

授權軟體下載次數 

積極發展圖

書館藏 
紙本及電子館藏成長量 

館藏編目量 

增進資訊安

全 
更新網路設備數 

修訂/整合文件數 

ISMS e化 
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