附件一
高雄醫學大學畢業校友雇主滿意度調查問卷(範本)

	各位業界先進：您好！
    感謝您雇用本校畢業生。為瞭解本校畢業生在貴單位的服務表現，以做為未來本校課程設計和教學改進之重要參考依據，特進行此調查。請  您撥冗協助，協助本校培育更優質的畢業生。您提供的資料將僅供統計分析使用，不會公開個別資料；各題目之答案並無對錯之分，請安心依照問卷說明填答。請於收到後  月  日前填妥寄回本校(內附回郵信封)。期待  您的寶貴意見，再次感謝  您的協助、支持與合作。
敬祝

     營運昌盛、身體健康、事事如意
                                              高雄醫學大學○○○○○ 敬上

                                                 中華民國      年    月

                           
             TEL: 07-3121101                          
             


一、填答者基本資料

1. 填表人：                         服務單位：                        

2. 公司所在縣市：                      職稱：                         
3. 聯絡方式(電話或E-mail)：                                           

4. 教育程度：□高中(職)以下 □專科 □大學/學院 □研究所及以上

5. 填表人年齡：                   服務年資：                   年

6. 服務領域：□ 生理 □ 小兒 □ 心理 □ 其他

7. 填答日期：       年        月       日

二、畢業生基本資料（不敷使用者，請自行影印）

1. 姓名：                              

2. 性別：□男    □女

3. 服務年資：共         年         月

4. 目前服務單位：                 目前擔任職稱：                  
三、雇用本校畢業生滿意度調查。

填答說明：請您針對貴公司雇用之本校畢業生，就其工作上表現予以評價，並於適當的「□」中打「ˇ」，懇請全部作答。
	檢視項目及內容
	非常不滿意<------------>非常滿意

    1   2   3   4   5


（一）專業知能方面


1.具備的專業知識符合工作需求                  □　□　□　□　□

2.能將專業知識應用於工作實務                  □　□　□　□　□

3.具備多元的知能                              □　□　□　□　□

（二）工作表現方面

    1.具有責任感


2.具有工作效率                                □　□　□　□　□

3.重視團隊合作                                □　□　□　□　□

4.良好的服務態度                              □　□　□　□　□

5.規律的出勤狀況                              □　□　□　□　□

6.與病患及家屬的溝通能力                      □　□　□　□　□

      (醫療相關行業)                      
7.與主管的溝通能力                            □　□　□　□　□
    8.與同仁的溝通能力                            □　□　□　□　□
9.與下屬或學生的溝通能力（若適用才需填答）    □　□　□　□　□
   10.具有積極主動的精神                          □　□　□　□　□
11.可接受批評且改進                            □　□　□　□　□

（三）技能與技巧

1.具有表達與溝通能力                          □　□　□　□　□
2.具有領導能力                                □　□　□　□　□
3.具有創意思考能力                            □　□　□　□　□

4.具有問題解決能力                            □　□　□　□　□

5.具有獨立思考與分析能力                      □　□　□　□　□

6.具有符合時代潮流之技能                      □　□　□　□　□

（四）其他


1.敬業精神                                    □　□　□　□　□

2.參與學習的意願                              □　□　□　□　□

3.學習的可塑性                                □　□　□　□　□

4.情緒穩定度                                  □　□　□　□　□


5.抗壓性                                      □　□　□　□　□

6.遵守職場倫理                                □　□　□　□　□

四、相關意見或建議

1. 請您建議我們應開設何種課程以符合貴單位需求?

2. 貴單位是否願意擔任本校的企業導師?

3. 貴單位是否願意與本校產學合作?

4. 若對於本系畢業生的表現，還有其他寶貴意見，以及對本系培育專業人才的建議。敬請不吝提出：
【問卷到此結束，請您檢查有無漏填，再次感謝您的協助，並祝您事事如意】






